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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesion, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electrénico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

k. 1.En la barra de herramientas debes
&, seleccionar la caja de texto.
<, 2.La opcidn que mejor te servira para

completar cada actividad es “Escribir

texto”.
2, 3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das
o click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.




Actividad #1

Defina la idea de negocio.

dea d :
iniciar una empresa o proyecto comercial. Se basa en
identificar una oportunidad en el mercado, encontrar una
necesidad por satisfacer, o crear un producto o servicio
unico que tenga demanda.

Recuerda: La idea
puede tratarse sobre
un producto o servicio.


saray
Una idea de negocio es un concepto o propuesta para iniciar una empresa o proyecto comercial. Se basa en identificar una oportunidad en el mercado, encontrar una necesidad por satisfacer, o crear un producto o servicio único que tenga demanda.
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Actividad #2

Determine la misidon y vision de su emprendimiento.

proporcionar soluciones sostenibles y accesibles que
mejoren la calidad de vida de las comunidades locales

Vision:

En nuestro emprendimiento, nos visualizamos como lideres en
la innovacion y la excelencia, reconocidos a nivel mundial por

nuestro compromiso con la calidad, la creatividad y el impacto
positivo en la sociedad

Establezca su estructura organizacional. En cada
recuadro, coloque la gerencia o puesto que crea
necesario para su tipo de negocio.

Administradora
general

Director Director Director d
Ejecutivo Financiero Marketing

Recursos Marketing Finanzas

Humanos v Ventas



saray
En nuestro emprendimiento, nos comprometemos a proporcionar soluciones sostenibles y accesibles que mejoren la calidad de vida de las comunidades locales

saray
En nuestro emprendimiento, nos visualizamos como líderes en la innovación y la excelencia, reconocidos a nivel mundial por nuestro compromiso con la calidad, la creatividad y el impacto positivo en la sociedad

saray
Administradora general

saray
Director Ejecutivo

saray
Director Financiero

saray
Director de Marketing

saray
Recursos Humanos

saray
Marketing y Ventas

saray
Finanzas y Contabilidad


Actividad #3

Defina codmo su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y econémico).

Sostenibilidad social:
Social: Implementa politicas que promuevan la
equidad, la diversidad y la inclusién en el lugar
de trabajo.

Sostenibilidad ambiental:

Utiliza materias primas renovables y
reciclables en la fabricacion de productos, y
fomenta la reutilizacion y el reciclaje entre tus
clientes.

Sostenibilidad economica:

Invierte en la formacion y el desarrollo profesional de
tus empleados para promover la estabilidad laboral y
el crecimiento personal dentro de la organizacion

Recuerda hacer uso

de los objetivos de
desarrollo sostenible



saray
Social: Implementa políticas que promuevan la equidad, la diversidad y la inclusión en el lugar de trabajo.

saray
Utiliza materias primas renovables y reciclables en la fabricación de productos, y fomenta la reutilización y el reciclaje entre tus clientes.

saray
Invierte en la formación y el desarrollo profesional de tus empleados para promover la estabilidad laboral y el crecimiento personal dentro de la organización


== Actividad #4

Ty Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Socios Actividades J Propuesta Relacién con | Segmento
de valor

son aquellas
tareas y
procesos
fundamentales
que una
empresa debe
llevar a cabo
para entregar su
emprendimiento. propuesta de
valor, operar de
manera efectiva
y generar
inaresos.

Recursos
clave

activos
tangibles e
intangibles
que una
empresa
necesita para
operar, ofrecer
Su propuesta
de valory
generar
ingresos de
manera
efectiva.

Estrucutra de costos

los gastos asociados con la
operacion y la entrega de un
producto o servicio.

— - Recuerda:

Esla
declaracion
que describe
los beneficios
que tu
producto o
servicio ofrece
atus clientes y
cémo se
diferencia de
la
competencia.

el cliente de clientes

la forma en que una grupos

empresa interactla y especificos de
se comunica con sus personas 0
clientes a lo largo de empresas a las
todo el ciclo de vida que tu empresa
del cliente, desde la se dirige con sus
adquisicion hasta la productos o
retencion Servicios.

Canales

medios a través de
los cuales una
empresa hace
llegar su propuesta
de valor a sus
clientes y genera
ingresos.

Fuentes de ingresos

En la

las distintas formas en que una
empresa genera dinero a través
de la venta de productos,
servicios o activos

presentacion “Modelo de

— - negocio” puedes encontrar la informacion

necesaria para completar esta actividad.


saray
Identificar y comprender el segmento de clientes es fundamental para el éxito de cualquier emprendimiento.

saray
son aquellas tareas y procesos fundamentales que una empresa debe llevar a cabo para entregar su propuesta de valor, operar de manera efectiva y generar ingresos. 

saray
Es la declaración que describe los beneficios que tu producto o servicio ofrece a tus clientes y cómo se diferencia de la competencia.

saray
la forma en que una empresa interactúa y se comunica con sus clientes a lo largo de todo el ciclo de vida del cliente, desde la adquisición hasta la retención

saray
grupos específicos de personas o empresas a las que tu empresa se dirige con sus productos o servicios.

saray
activos tangibles e intangibles que una empresa necesita para operar, ofrecer su propuesta de valor y generar ingresos de manera efectiva. 

saray
medios a través de los cuales una empresa hace llegar su propuesta de valor a sus clientes y genera ingresos.


Actividad #5

Complete la siguiente matriz FODA:

(@ Fortalezas Debilidades ’33

Propuesta de valor unica
Dependencia de un solo cliente
Ventaja competitiva o proveedor:

Relaciones sélidas con los Altos costos de produccién o
clientes, operativos

Recursos humanos Falta de diferenciacion

Demandas del mercado Competencia intensa

Tendencias del mercado Cambios en el mercado

Innovacién tecnoldgica Cambios en los costos de
produccion

Oportunidades Amenazas j

- Recuerda: En la presentacion “Qué me

diferencia” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.



Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disene su marca empresarial.

El logo de mi
primer N—N
emprendimiento

"iSoto, el camino seguro hacia el éxito!"

Slogan ~__ »

Colores
principales de mi

marca ~ N
empresarial

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de
forma digital.



== Actividad #7

—= Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello el
— precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
= monetario de cada costo (fijo y variable).

|

= Mis costos fijos Mis costos variables

— = )
— ‘ 5000 Alquiler o ‘ 2500
—= arrendamiento
= 8000 Salarios y compensaciones del 4000
personal administrativo
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— El precio de venta de mi
— producto / servicio es de:

@ oo

-> Recuerde que los costos

— > . . .
— variables son unitarios.
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Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la formula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

ni i
unidades (Precio de venta - costo

variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

unidades

Punto de equilibrio en — [20.000 J

Punto de equilibrio

monetario > [ 35.000 )

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.
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Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cudles serian los activos y
pasivos, Nno es necesario poner el valor monetario de los

Mismos.

Activos

‘ Propiedades y terrenos

‘ Inventario

‘Bienes de consumo duradero

‘ Buena voluntad

‘ Software y licencias

‘ Relaciones con clientes y
proveedores

‘ Efectivo y equivalentes de
efectivo

. Inversiones
. Cuentas por cobrar
‘ Valores y depésitos

Pasivos

‘ Cuentas por pagar:
. Préstamos a corto plazo

‘ Salarios y beneficios por pagar

‘ Intereses acumulados

bligaciones por arrendamiento
a largo plazo

Pensiones y beneficios
posteriores al empleo

‘ Impuestos diferidos

‘ Provisiones

‘ Bonos por pagar

. Dividendos acumulados:

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficina,
g cuentas por cobrar, vehiculosy patentes.

Ejemplos de pasivos. Deudas a corto y largo plazo,
salarios, inventario y cuentas por pagar.
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Actividad #10

Investigue cudntos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

Hay muchos parecidos pero no iguales

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.
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Actividad #11

Determine cual es la importancia de cumplir con las
obligaciones tributarias y como se debe liquidar una
empresa.

Importancia de las obligaciones tributarias:

las obligaciones tributarias son fundamentales para el funcionamiento y la
sostenibilidad de las empresas, tanto desde el punto de vista legal como
financiero. Cumplir con estas obligaciones no solo es un deber legal, sino
también una practica empresarial ética y responsable que contribuye al
bienestar econdmico y social en general.

cComo se liquida una empresa?

Liquidar una empresa implica cerrar todas sus operaciones
comerciales de manera ordenada y legal.



Guia para planear Yo Emprendo

Negocios

Aprender muchas cosas
Importantes

Muchas personas

Ayudar a las
Aprender personas a
poner
emprendimiento

Tener una
buena
economia

Pronto al
terminar los
estudios

Dinero Nosotros
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NOTAS

Aprendi mucho y me agrado mucho
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