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Es importante que sepas lo siguiente:

Este documento lo puedes imprimir para completar
cada actividad asignada. Recuerda guiarte con cada
sesion, ahi tendras las herramientas y los recursos
necesarios para completar cada actividad.

También, podras completar cada actividad de manera
digital. Te recomendamos utilizar Adobe Acrobat, es
una herramienta gratuita donde puedes visualizar y
modificar documentos en formato PDF.

Cuando descargues el lector PDF en tu dispositivo
electrénico, encontraras una barra similar a la
siguiente:

k. 1.En la barra de herramientas debes
&, seleccionar la caja de texto.
<, 2.La opcidn que mejor te servira para

completar cada actividad es “Escribir

texto”.
2, 3.Cuando seleccionas “Escribir texto”, das
o click en cada actividad donde desees

completar el ejercicio.




=— Actividad #1
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Defina la idea de negocio.

Una idea de negocio es un concepto innovador o
una oportunidad identificada para ofrecer un
producto o servicio en el mercado en el mercado
gue resuelve un problema o satisface una
necesidad especifica de los consumidores.
Incluye aspectos como el mercado objetivo, la
propuesta de valor Unica, el modelo de ingresos,
la_estrategia de marketing y las operaciones
necesarias para llevar a cabo la idea y generar
beneficios econdmicos.
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Recuerda: La idea
puede tratarse sobre
un producto o servicio.
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Una idea de negocio es un concepto innovador o una oportunidad identificada para ofrecer un producto o servicio en el mercado en el mercado que resuelve un problema o satisface una necesidad específica de los consumidores. Incluye aspectos como el mercado objetivo, la propuesta de valor única, el modelo de ingresos, la estrategia de marketing y las operaciones necesarias para llevar a cabo la idea y generar beneficios económicos. 


Actividad #2

Determine la misidon y vision de su emprendimiento.

Mision:

La mision de un emprendimiento es la
declaracion que define su propaosito
fundamental.

Vision:

La vision de un emprendimiento es
la imagen futura que se desea
alcanzar.

Establezca su estructura organizacional. En cada
recuadro, coloque la gerencia o puesto que crea
necesario para su tipo de negocio.

Director General

)S

Dnes Director de finanz
Gerente de produgcion Gerente de contaliilidad

Director de recurs
humanos
Gerente de recurSos
humanos



La misión de un emprendimiento es la declaración que define su propósito fundamental.

La visión de un emprendimiento  es la imagen futura que se desea alcanzar. 

Director General

Director de operaciones 

Director de finanzas 

Director de recursos humanos 

Gerente de producción 

Gerente de contabilidad 

Gerente de recursos humanos 
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Actividad #3

Defina como su emprendimiento va a cumplir con
los tres pilares de desarrollo sostenible empresarial
(social, ambiental y econémico).

1:Condiciones laborales: Ofrecer un entorno
de trabajo seguro, y saludable para todos los
empleos.

2:Inclusién y Diversidad: Promover la igualdad
de oportunidades diversidad dentro de la
empresa.

Sostenibilidad ambiental:

1:Reduccién de residuos: Adoptar practicas de reduccion,
reutilizacién y reciclaje de materiales en todos los procesos.

2.Eficiencia Energética: Utilizar fuentes de energia renovable y
mejorar la eficiencia energética de las instalaciones.

1:Modelos de negocios rentables: Crear modelos de negocios
innovadores, que sean rentables y sostenibles a largo plazo.

2.Gestion financiera responsable: Mantener una gestion
financiera responsable y transparente, asegurando el uso
eficiente de los recursos.

Recuerda hacer uso

de los objetivos de
desarrollo sostenible



1:Condiciones laborales: Ofrecer un entorno de trabajo seguro, y saludable para todos los empleos. 

2:Inclusión y Diversidad: Promover la igualdad de oportunidades diversidad dentro de la empresa. 

1:Reducción de residuos: Adoptar prácticas de reducción, reutilización y reciclaje de materiales en todos los procesos. 

2:Eficiencia Energética: Utilizar fuentes de energía renovable y mejorar la eficiencia energética de las instalaciones. 

1:Modelos de negocios rentables: Crear modelos de negocios innovadores, que sean rentables y sostenibles a largo plazo. 

2:Gestión financiera responsable: Mantener una gestión financiera responsable y transparente, asegurando el uso eficiente de los recursos. 


== Actividad #4

== Complete el Modelo de Negocios Canvas.

Ll SOCiOS Actividades || Propuesta Relacion conjl Segmento
clave clave de valor el cliente de clientes

1: Soporte técnico

1:Proveedores de matefiasipri 1: Servicio excepciona 2: Programas de fideliza@id

2:Socios estratégicos 3: Canales de comunicagid

1:Marketing y ventas o
2: Personalizacién

3:Colaboradores

2:Desarrollo de productd Mercado Masivo

4:Asociaciones 3: Calidad superior

3:Distribucion 1: Nicho de mercado

2: Segmentos
diversificados

3: Mercado multi- latera

Recursos Canales
clave

1: Recursos humanos Ventas directas

2: Recursos financieros
1: Tiendas fisicas

3: Recursos intelectuale 2: Comercio electrénig

3: Distribuidores

Estrucutra de costos Fuentes de ingresos

1: Publicidad Ventas de productos

1: Suscripciones

. . 2:Publicidad
2:Licencias

3: Licencias

== Recuerda: En la presentacion “Modelo de

— - negocio” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.


1:Proveedores de materias primas

2:Socios estratégicos

3:Colaboradores

4:Asociaciones


1:Marketing y ventas 

2:Desarrollo de productos


3:Distribución 

1: Recursos humanos 

2: Recursos financieros 


3: Recursos intelectuales 

1: Servicio excepcional 


2: Personalización 


3: Calidad superior 

Ventas directas 

1: Tiendas físicas 

2: Comercio electrónico 

3: Distribuidores 

1: Soporte técnico 

2: Programas de fidelización 

3: Canales de comunicación 

1: Publicidad 

2:Licencias 

Ventas de productos 

1: Suscripciones 

2:Publicidad 

3: Licencias 

Mercado Masivo 

1: Nicho de mercado 

2: Segmentos diversificados 

3: Mercado multi- latera 


Actividad #5

Complete la siguiente matriz FODA:

(@ Fortalezas Debilidades ?}

Ventajas cooperativas Areas internas de
internas mejora

Recursos valiosos Falta de recursos

Habilidades y
competencias clave Procesos ineficientes

Tendencias del mercado Competencia

Cambios en la regulacio Cambios en la
economia

Innovaciones tecnologica _ _
Cambios regulatorios

Necesidades del cliente
Factores externos

Qﬂ Oportunidades Amenazas j

- Recuerda: En la presentacion “Qué me

diferencia” puedes encontrar la informacion
necesaria para completar esta actividad.



Ventajas cooperativas internas 

Recursos valiosos 

Habilidades y competencias clave 


Áreas internas de mejora 

Falta de recursos 


Procesos ineficientes 

Tendencias del mercado 

Cambios en la regulación 

Innovaciones tecnológicas 

Necesidades del cliente 

Competencia 


Cambios en la economía 

Cambios regulatorios 

Factores externos 
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Actividad #6

Elabore un logo, slogan y disefie su marca empresarial.

A

El logo de mi
primer
emprendimiento

Venta de juegos

Consolas

Slogan

Productos gaming

Colores
principales de mi
marca
empresarial

Puedes dibujar el
logo o hacerlo de
forma digital.


Venta de juegos 

Consolas 

Productos gaming 
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Actividad #7

|

—= Establezca sus costos fijos, costos variables y con ello el
precio de su producto o servicio. Debe colocar el valor
monetario de cada costo (fijo y variable).
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— El precio de venta de mi
producto / servicio es de:
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Alquiler 

Mantenimiento y limpieza 

Equipo y muebles 

Salarios 

Publicidad 

Marketing

650mil


Actividad #8

Determine el punto de equilibrio de su emprendimiento.

Te recordamos la formula del punto de equilibrio en
unidades y monetario (colones):

Punto de equilibrio en Costos fijos totales

ni i
unidades (Precio de venta - costo

variable total)

Punto de equilibrio Precio de venta x punto
monetario — de equilibrio en
unidades

Realiza el calculo:

Punto de equilibrio en

unidades E [ 5’88 J

Punto de equilibrio
monetario — [@ 352800 ]

Recuerda: El punto de equilibrio te ayuda a
- conocer cuantas unidades o servicios debés
vender para que podas recuperar tu inversion.


5,88

352800


Actividad #9

Determine cuales son los pasivos y activos de su negocio.
Solamente, debes mencionar cuales serian los activos y
pasivos, Nno es necesario poner el valor monetario de los

Mismos.

Activos

Equipos informativos

Equipo de oficina

Pasivos

‘ Alquiler por paga
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=
o
n
o
o
=
e}
8
Q
jab)

Ejemplos de activos: Terrenos, equipo de oficina,

cuentas por cobrar, vehiculosy patentes.

Ejemplos de pasivos. Deudas a corto y largo plazo,

salarios, inventario y cuentas por pagar.


Equipos informativos 

Equipo de oficina 

Alquiler por paga 

Salarios por paga 


Actividad #10

Investigue cudntos productos o servicios existen en el
mercado iguales al que mi emprendimiento ofrece.

Kiosko Game, provee la venta de juegos y articulos gaming
como consolas, audifonos, controles, ps4, ps5 y otros tipos
de consolas al igual que mi emprendimiento.

Nuestros productos suelen ser de muchisima mejor calidad y
muy original.

La competencia fomenta
la actividad empresarial y
la eficiencia, da al

consumidor mas donde
elegir y contribuye a
bajar los precios y
mejorar la calidad.



Kiosko Game, provee la venta de juegos y artículos gaming como consolas, audífonos, controles, ps4, ps5 y otros tipos de consolas al igual que mi emprendimiento. 
Nuestros productos suelen ser de muchísima mejor calidad y muy original. 


— - Actividad #11

— = Determine cual es la importancia de cumplir con las
—= obligaciones tributarias y como se debe liquidar una
— empresa.

Importancia de las obligaciones tributarias:

— Financiacion del estado: Las obligaciones tributarias
- son la principal fuente de ingresos del Estado,

— = permitiendo financiar servicios publicos como la

— = educacion, la salud y la seguridad.

cComo se liquida una empresa?

== Los socios o los propietarios de la empresa deben tomar
la decision formal de liquidar la empresa, generalmente
— a través de una asamblea o junta de socios.


Financiación del estado: Las obligaciones tributarias son la principal fuente de ingresos del Estado, permitiendo financiar servicios públicos como la educación, la salud y la seguridad. 

Los socios o los propietarios de la empresa deben tomar  la decisión formal de liquidar la empresa, generalmente a través de una asamblea o junta de socios. 


Guia para planear Yo Emprendo

Problema en publicidad
Porgue se necesita publicidad
para aumentar

Para los clientes

Atraer clientes _
a la tienda para Ofertas 2x1 y rebajas Lograr atraer

mas clientes
crecer y ganar
economica

Los
Juegos o productos de En dias donde trabajadores

Ultima generacion para
atraer clientes, darles un vemos que los

buen servicio y buenos clientes no llegan
precios



Problema en publicidad

Porque se necesita publicidad para aumentar 

Para los clientes 

Atraer clientes a la tienda para crecer y ganar económica 

Ofertas 2x1 y rebajas 

Lograr atraer más clientes 

Los trabajadores 

En días donde vemos que los clientes no llegan 

Juegos o productos de última generación para atraer clientes, darles un buen servicio y buenos precios 
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